REGION AUTONOME VALLEE D’AOSTE
REGIONE AUTONOMA VALLE D’AOSTA

COMUNE DI VALTOURNENCHE

PROPOSTA DI ACCORDO PER L’UTLIZZO DEL FONDO
UNICO AZIENDALE DELL’ANNO 2021

Il gior1105 del mese di ¢ ?K”l zZ presso la sede Aol Sty ﬁf/‘ ; ﬁ [Tcinecitic. ¢ presente la
delegazione trattante di parte pubblica per la contrattazione decentrata, composta da:

11 Sindaco del Comune di Valtournenche Jean Antoine MAQUIGNAZ
Il Segretario del Comune di Valtournenche René REY
Per le OO.SS. sono presenti i signori: CISL-FP FSSEzere.
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COMUNE DI VALTOURNENCHE

11 Fondo Unico Aziendale, costituito con provvedimento del dirigente, risulta essere cosi composto:

Art. 153 T.U. delle categorie sottoscritto in data 13/12/10 e successive
modificazioni (art. 18 accordo 7.12.2017) € 40.497,59
€ 1.255,35x 32,26

Art. 155 T.U. delle categorie sottoscritto in data 13/12/10 e successive
modificazioni (art. 20 accordo 7.12.2017) € 763,89
(convenzioni di segreteria)

Art. 142 T.U. delle categorie sottoscritto in data 13/12/10 e successive

modificazioni (resti progressioni interne) 5 1.445,52
Totale FUA disponibile al netto delle progressioni € 41.261,48
Totale FUA disponibile con progressioni 42.707,00

Retribuzione di posizione (art. 38 T.U. delle categorie sottoscritto in data 13/12/10 —
min. € 3.615,20 max € 8.347,50)

n. responsabile del servizio categoria Euro
1 commercio, turismo, sociale e D PN
sgulasties) (7.500,00/360*%125 gg)
| o |
SO olastico) (7.500,00/12%4 mesi)
TOTALE 5.104,17
PARI AL 12,37%




Art. 41 dell’accordo delle categorie sottoscritto in data 07/12/2017
Attivita per particolari esigenze di servizio

N. Figura individuata Categoria Euro
1 addetto servizio manutentivo B3 1.000,00
1 addetto servizio manutentivo B3 1.000,00
1 addetto ufficio ragioneria C2 2.000,00
0,5 addetto ufficio personale C2 900,00
1 addetto ufficio commercio, turismo C2 1.800,00
1 addetto polizia locale Cl 2.000,00
1 addetto polizia locale Cl 1.500,00
TOTALE 10.200,00
PARIAL  24,72%
Art. 41 dell’accordo delle categorie sottoscritto in data 07/12/2017
Attivita per particolari esigenze di servizio PER FONDO ANAGRAFE
Figura individuata Categoria Euro
addetto servizio demografico e anagrafe C2 400,00
addetto servizio demografico e anagrafe D 400,00
TOTALE 800,00
PARIAL 1,94%
Art. 18 dell’accordo delle categorie sottoscritto in data 07/11/2018
Indennita di stato civile
N. Figura individuata Categoria Euro
TOTALE
PARIAL %
‘ Art. 20 dell’accordo delle categorie sottoscritto in data 07/12/2017
Progetto di gruppo
N. Figura individuata Categoria Euro
1 Progetto 1) n. 4 Agenti P.L. C1 1.700,00 (425,00 € I’uno)
2 Progetto 2) n. 4 Agenti P.L. Cl 300,00 (75,00 € 1’uno)
TOTALE 2.000,00

PARI AL 4,85 %




SALARIO MEDIO DI RISULTATO

Totale salario di risultato

n. dipendenti

Salario medio per dipendente

=23.157,31 32,26 717,83
+ 1.445,52 residui fondo progressioni
24.602,83 32,26 762,64

1. Il sistema di valutazione della performance determinera la distribuzione del salario di risultato;

2.11 personale che presta attivitd lavorativa part-time partecipa all’erogazione del salario di risultato in misura
proporzionale alla % di lavoro prestata;

3. L’Ente si impegna ad inviare alle OO.SS. copia dei provvedimenti di liquidazione del presente.

4. Considerate le trattenute effettuate sulla base delle disposizioni normative nazionali in materia di assenza per
malattia, le parti convengono che non sia da operare anche in sede di salario accessorio ulteriore trattenuta a tale

titolo.

In originale firmato:

Per la delegazione trattante del Comune di Valtounenche

IL SINDACO: Jean Antoine MAQUIGNAZ
IL SEGRETARIO COMUNALE: René REY
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